	Предмет регулирования регламента
	Регламент устанавливает стандарт предоставления услуги, определяет последовательность и сроки выполнения административных процедур, порядок и формы контроля, порядок обжалования заявителями решений и действий (бездействия) должностных лиц.

	Круг заявителей (рядом с типом поставить красный «+», можно сразу и на всю категорию)
	1. Представители
1.1.  Патентный поверенный
2. Физические лица +
2.1.  Гражданин
2.1.1. Гражданин РФ +
2.1.2. Иностранный гражданин 
2.1.3. Лицо без гражданства 
2.2.  ИП
2.2.1. ИП гражданин РФ
2.2.2. ИР иностранный гражданин
2.2.3. ИП лицо без гражданства
3. Юридические лица +
3.1.  ЮР, образованные в соответствии с законодательством иностранных государств
3.2.  ЮР, образованные в соответствии с законодательством РФ +
3.2.1. Коммерческие +
3.2.2. Некоммерческие +
3.3.  ЮР, образованные в соответствии с международными и/или межправительственными соглашениями
3.3.1. Дипломатические представительства и консульские учреждения иностранных государств
3.3.2. Иные
3.3.3. Международные организации
3.3.4. Филиалы и представительства международных организаций

	Дополнительные сведения, относящиеся кпорядкуинформирования
	Информирование проводится в устной или письменной форме. При устном обращении специалист даёт ответ самостоятельно. Если вопрос требует более детальной проработки, специалист может предложить заинтересованному лицу обратиться с вопросом в письменной форме либо назначить другое удобное для него время для получения консультации.
При индивидуальном письменном информировании ответ направляется заинтересованному лицу в течение 30 дней со дня поступления обращения. Ответ предоставляется в простой, чёткой и понятной форме с указанием должности лица, подписавшего ответ, а также фамилии, имени, отчества и номера телефона непосредственного исполнителя.
Публичное письменное информирование осуществляется путём публикации информационных материалов на официальном сайте учреждения и использования информационных стендов, оборудованных в доступном для получателя муниципальной услуги помещении учреждения.

	Описание результата предоставления услуги
	Результатами предоставления муниципальной услуги:
  - предоставление жителям муниципального округа, возможности для занятия физической культурой,  массовым спортом, а также организации отдыха и оздоровления в соответствии с действующим законодательством;
- укрепление физического здоровья жителей муниципального округа;
- организация и проведение учебно-тренировочного процесса;
- проведение спортивных и оздоровительных мероприятий;
- проведение соревнований муниципального, областного масштаба;
- распространение в муниципальном округе  новых видов спорта;
- обеспечение досуга  жителей муниципального округа.


	Сроки предоставления услуги в различных аспектах
	Срок предоставления услуги,в том числе с учётом необходимости обращения в организации, участвующие в её предоставлении – 30 рабочих дней с момента регистрации запроса (заявления, обращения) и комплекта документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
Срок приостановления предоставления услуги в случае, если возможность приостановления предусмотрена законодательством – не установлена.
Срок выдачи документов, являющихся результатом предоставления услуги – 30  рабочих дней.
Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении услуги – не должен превышать 30 минут.
Максимальный срок ожидания в очереди при получении результата предоставления услуги – не должен превышать 15 минут.
Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении услуги – не должен превышать15 минут.

	Способы обращения/Способы получения результата
Отметить «+» способы, например,
Если «Через уполномоченного представителя» и получение, и обращение, то «++», если что-то одно, то «+»
	Через уполномоченного представителя 
Через региональный портал государственных (муниципальных) услуг
Через официальный сайт ведомства 
Через ЕПГУ (единый портал государственных (муниципальных) услуг)
Через экспедитора (курьера)
Через уполномоченного представителя в структурное(ом) подразделение(и) органа государственной власти
Через законного представителя в структурное(ом) подразделение(и) органа государственной власти
По почтовому адресу +
По телефону +
Лично в структурное(ом) подразделение(и) органа государственной власти +
По электронной почте (e-mail) +
Через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг
Через факсимильную связь

	Перечень документов(входящие, которые подает гражданин, и исходящие, которые выдает организация – например – отказ или одобрение
Список всех документов и заявлений, приложения из регламентов отдельно, сюда лишь список
	- заявление;
           - копия паспорта (1-я страница и прописка);
           - справка о состоянии здоровья.
Если заявитель не достиг 16-ти летнего возраста, заявление принимается от законных представителей. К заявлению прикладывается:
           - свидетельство о рождении;
           - справка о состоянии здоровья.


	Порядок взимания платы
(Да или нет, если нет, то какая и сколько)
	нет

	Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении услуги или в приёме документов
	- Отсутствие документов или предоставление документов не в полном объеме.
- Документы не соответствуют требованиям, установленным Административного регламента
- Предоставление заявителем документов, содержащих ошибки или противоречивые сведения.
- Заявление подано лицом, не уполномоченным совершать такого рода действия.


	Административные процедуры
К каждой процедуре следующие пункты:
1. Основание для начала
2. Результат административной процедуры
3. Порядок передачи результата
4. Способ фиксации результата
	Тестовая процедура 1
1) прием и регистрация документов;
2) рассмотрение заявления и оформление результата предоставления муниципальной услуги;
3) выдача результата предоставления муниципальной услуги заявителю (решения).
4) графический способ


	Порядок и формы контроля
	Порядок осуществления текущего контроля – проверки соблюдения и исполнения сотрудниками положений настоящего Административного регламента.
Порядок осуществления плановых и внеплановых проверок – плановым (осуществляться на основании полугодовых или годовых планов работы Администрации) и внеплановым (проводиться по конкретному обращению заявителя или иных заинтересованных лиц).
Периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок – согласно Плану проверок.
Ответственность должностных лиц за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления услуги – нарушившие требования настоящего Административного регламента должностные лица несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Требования к порядку и формам контроля за предоставлением услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций – обеспечивается посредством открытости деятельности Учреждения при предоставлении муниципальной услуги, получения гражданами, их объединениями и организациями полной и достоверной информации о порядке предоставления муниципальной услуги, возможности досудебного (внесудебного) обжалования решений, действий (бездействия) Учреждения.



